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1. Опис навчальної дисципліни 
 

Найменування показників  

Галузь знань, напрям 
підготовки, 

освітньо-кваліфікаційний 
рівень 

Характеристика навчальної 
дисципліни 

денна форма 
навчання 

заочна форма 
навчання 

Кількість кредитів – 3 
Галузь знань 
23 «Соціальна робота» Нормативна 

Спеціальність 
231 «Соціальна робота» 
 

Модулів – 1 Рік підготовки: 

Змістових модулів – 5 2-й  
Семестр: 

Загальна кількість 
годин – 108 

4-й  
Лекції: 

Тижневих годин для 
денної форми 
навчання: 
аудиторних – 2,5 год. 
самостійної роботи 
студента –4 год. 

Освітньо-кваліфікаційний 
рівень: 

«Молодший спеціаліст» 

22 год.  
Практичні заняття: 

20 год.  
Самостійна робота 

66 год.  
Індивідуальні завдання: 

  
Вид контролю:  

залік 
  

 
Примітка. 
Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і 
індивідуальної роботи становить: 

для денної форми навчання – 2,5:7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. Мета та завдання навчальної дисципліни 
 

Метою викладання навчальної дисципліни «Організація та облік соціальних 
виплат» є послідовне формування у студентів системи знань і умінь щодо 
організації та обліку соціальних виплат, а саме: державно-правової бази 
соціальних виплат, організації відділів соціального спрямування, порядок 
призначення та виплати соціальних допомог та компенсацій. 

Основними завданнями вивчення дисципліни «Організація та облік 
соціальних виплат» є з’ясування сутності соціальних виплат, порядок їх 
призначення та виплат. 

Згідно з вимогами освітньо-професійної програми студенти повинні: 
знати: Державно-правову базу соціальних виплат в Україні. Основні 

завдання Департаменту державної соціальної допомоги та відділів соціального 
спрямування; особливості призначення усіх видів соціальної допомоги, 
компенсацій та пільг різним категоріям населення; Порядок призначення, розмір 
та виплати державних соціальних допомог, та компенсацій. 

вміти: Розрізняти пільгові категорії населення та відповідні призначення 
соціальної допомоги. Організовувати ведення бухгалтерського обліку та 
складання фінансової і бюджетної звітності за операціями з нарахування і 
виплати усіх видів соціальної допомоги в органах праці та соціального захисту 
населення України. 

 
 
 

3. Програма навчальної дисципліни 
 

 
Змістовий модуль 1.  «Сутність та форми соціальних виплат» 

Тема 1. Сутність соціальної допомоги, її види та форми 
Суть соціальної допомоги.  Соціальна допомога: її види та форми. 

Сутність категорії «економічно активне населення». Схема соціального захисту 
економічно активного населення. Захист населення від безробіття та захист 
безробітних. Додаткові гарантії щодо працевлаштування 

Тема 2. Бідність як соціальна категорія 
Доходи населення та їх соціальний захист. Бідність: поняття та ознаки. 

Визначення та вимірювання бідності 
 

Змістовий модуль 2. «Фінансове забезпечення соціальних виплат» 
Тема 3. Сутність та поняття соціальних нормативів 
Соціальні нормативи: сутність та поняття. Формування соціальних норм і 

гарантій.  Основні напрями здійснення соціальних гарантій.  
Тема 4. Джерела фінансування соціальних гарантій 



 

Фінансування соціальних виплат за рахунок Державного бюджету. 
Фінансування соціальних виплат за рахунок коштів місцевих бюджетів. 
Фінансування соціальних виплат за рахунок коштів страхових фондів 

Тема 5. Пенсійне забезпечення в Україні 
Солідарна система пенсійного забезпечення. Загальнообов’язкова система 

пенсійного забезпечення. Недержавне добровільне пенсійне забезпечення 
 

Змістовий модуль 3. «Соціальний пакет: сутність, природа та мотиваційна 
роль»  

Тема 6. Соціальний пакет: сутність, природа та мотиваційна роль  
Сутність та поняття терміну «соціальний пакет». Компенсаційний пакет 

Складові соціального пакету. 
 

Змістовий модуль 4. «Порядок призначення та види державних соціальних 
виплат» 

Тема 7. Державні соціальні виплати: порядок призначення та види 
Державна соціальна допомога малозабезпеченим сім’ям. Державна 

допомога сім’ям з дітьми. Державна соціальна допомога інвалідам з дитинства 
та дітям-інвалідам. Щомісячна грошова допомога малозабезпеченій особі, яка 
проживає разом з інвалідом І чи II групи внаслідок психічного розладу, який за 
висновком лікарської комісії медичного закладу потребує постійного 
стороннього догляду, на догляд за ним. Державна соціальна допомога особам, 
які не мають права на пенсію, та інвалідам. Компенсація фізичним особам, які 
надають соціальні послуги. Компенсаційна виплата непрацюючій працездатній 
особі, яка доглядає за інвалідом І групи, а також за престарілим, який досяг 
80-річного віку і за висновком лікарської комісії медичного закладу потребує 
постійного стороннього догляду. Тимчасова державна допомога дітям, батьки 
яких ухиляються від сплати аліментів, не мають можливості утримувати дитину 
або місце проживання їх невідоме. Державна соціальна допомога на дітей–сиріт 
та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення 
батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у 
дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях за принципом "гроші 
ходять за дитиною". 
 
Змістовий модуль 5. « Організація ведення бухгалтерського обліку та 
складання фінансової і бюджетної звітності за операціями з нарахування і 
виплати усіх видів соціальної допомоги в органах праці та соціального 
захисту населення України» 

Тема 8. Облік соціальних виплат 
Облік доходів, фактичних видатків та розрахунків. Облік розрахунків за 

виплатою соціальної допомоги, пільг та компенсацій. Контроль та 
інвентаризація розрахунків за нарахуванням та виплатою соціальної допомоги, 
пільг та компенсацій.  

 



 

Тема 9. Фінансова та податкова звітність операцій з нарахування та 
виплати компенсацій, допомог, пільг Підсумкові обороти та визначення 
результатів виконання кошторису 

Складання та подання фінансової і бюджетної звітності органами праці та 
соціального захисту населення здійснюється за загальним порядком, 
установленим Державним казначейством України. Бухгалтерський облік 
операцій з нарахування та виплати компенсацій, допомог, пільг. 

 
 
 

4. Структура навчальної дисципліни 

Назви змістових модулів 
і тем 

Кількість годин 
денна форма Заочна форма 

усього у тому числі усього у тому числі 
л п лаб інд с.р. л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
Модуль 1 

Змістовий модуль 1. «Сутність та форми соціальних виплат» 
Тема 1. Сутність 
соціальної допомоги, її 
види та форми 

13 4 2   7       

Тема 2. Бідність як 
соціальна категорія 11 2 2   7       

Разом за змістовим 
модулем 1 24 6 4   14       

Змістовий модуль 2. «Фінансове забезпечення соціальних виплат» 
Тема 3. Сутність та 
поняття соціальних 
нормативів 

11 2 2   7       

Тема 4. Джерела 
фінансування соціальних 
гарантій 

11 2 2   7       

Тема 5. Пенсійне 
забезпечення в Україні 11 2 2   7       

Разом за змістовим 
модулем 2 33 6 6   21       

Змістовий модуль 3. «Соціальний пакет: сутність, природа та 
мотиваційна роль» 

Тема 6. Соціальний 
пакет: сутність, природа 
та мотиваційна роль 

11 2 2   7       



 

Разом за змістовим 
модулем 3 11 2 2   7       

Змістовий модуль 4. «Порядок призначення та види державних 
соціальних виплат» 
Тема 7. Державні 
соціальні виплати: 
порядок призначення та 
види 

11 2 2   7       

Разом за змістовим 
модулем 4 11 2 2   7       

Змістовий модуль 5. «Організація ведення бухгалтерського обліку та 
складання фінансової і бюджетної звітності за операціями з 

нарахування і виплати усіх видів соціальної допомоги в органах праці 
та соціального захисту населення України» 

Тема 8. Облік соціальних 
виплат 11 2 2   7       

Тема 9. Фінансова та 
податкова звітність 
операцій з нарахування 
та виплати компенсацій, 
допомог, пільг 

18 4 4   10       

Разом за змістовим 
модулем 5 29 6 6   17       

Разом годин 108 22 20   66       
 

 
5. Теми практичних занять 

№ 
з/п Назва теми Кількість 

год. 
1-й семестр 

1 

Тема 1. Сутність соціальної допомоги, її види та форми 
1. Суть соціальної допомоги 
2. Соціальна допомога: її види та форми 
3. Сутність категорії «економічно активне населення». 
4. Схема соціального захисту економічно активного населення 
5. Захист населення від безробіття та захист безробітних. 
6. Додаткові гарантії щодо працевлаштування 

2 

2 

Тема 2. Бідність як соціальна категорія 
1. Доходи населення та їх соціальний захист 
2. Бідність: поняття та ознаки 
3. Визначення та вимірювання бідності 

2 

3 
 Тема 3. Сутність та поняття соціальних нормативів 

1. Соціальні нормативи: сутність та поняття 
2. Формування соціальних норм і гарантій. 

2 



 

3. Основні напрями здійснення соціальних гарантій. 

4 

Тема 4. Джерела фінансування соціальних гарантій 
1. Фінансування соціальних виплат за рахунок Державного 

бюджету. 
2. Фінансування соціальних виплат за рахунок коштів 

місцевих бюджетів. 
3. Фінансування соціальних виплат за рахунок коштів 

страхових фондів 

2 

5 

Тема 5. Пенсійне забезпечення в Україні 
1. Солідарна система пенсійного забезпечення 
2. Загальнообов’язкова система пенсійного забезпечення 
3. Недержавне добровільне пенсійне забезпечення 

2 

6 

Тема 6. Соціальний пакет: сутність, природа та 
мотиваційна роль  

1.Сутність та поняття терміну «соціальний пакет». 
2.  Компенсаційний пакет 
3. Складові соціального пакету.  

2 

7 

Тема 7. Державні соціальні виплати: порядок призначення 
та види 

 1. Державна соціальна допомога малозабезпеченим сім’ям  
2. Державна допомога сім’ям з дітьми  
3. Державна соціальна допомога інвалідам з дитинства та 

дітям-інвалідам  
4. Щомісячна грошова допомога малозабезпеченій особі, яка 

проживає разом з інвалідом І чи II групи внаслідок психічного 
розладу, який за висновком лікарської комісії медичного 
закладу потребує постійного стороннього догляду, на догляд за 
ним 

5. Державна соціальна допомога особам, які не мають права 
на пенсію, та інвалідам  

6. Компенсація фізичним особам, які надають соціальні 
послуги  

7. Компенсаційна виплата непрацюючій працездатній особі, 
яка доглядає за інвалідом І групи, а також за престарілим, який 
досяг 80-річного віку і за висновком лікарської комісії 
медичного закладу потребує постійного стороннього догляду 

8. Тимчасова державна допомога дітям, батьки яких 
ухиляються від сплати аліментів, не мають можливості 
утримувати дитину або місце проживання їх невідоме.  

9. Державна соціальна допомога на дітей–сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського піклування, грошового 
забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за 
надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу 
та прийомних сім'ях за принципом "гроші ходять за дитиною". 

2 



 

8 

Тема 8. Облік соціальних виплат 
1. Облік доходів, фактичних видатків та розрахунків 
2. Облік розрахунків за виплатою соціальної допомоги, пільг 

та компенсацій 
3. Контроль та інвентаризація розрахунків за нарахуванням 

та виплатою соціальної допомоги, пільг та компенсацій 

2 

9 

Тема 9. Фінансова та податкова звітність операцій з 
нарахування та виплати компенсацій, допомог, пільг 
Підсумкові обороти та визначення результатів виконання 
кошторису 

1.  Складання та подання фінансової і бюджетної звітності 
органами праці та соціального захисту населення здійснюється 
за загальним порядком, установленим Державним 
казначейством України.  

2. Бухгалтерський облік операцій з нарахування та виплати 
компенсацій, допомог, пільг. 

4 

 Усього годин  20 
 
 

7. Самостійна робота 
 
Зміст самостійної роботи з навчальної дисципліни «Організація та облік 

соціальних виплат» складають: 
1. Самостійне опрацювання теоретичних питань курсу. 
2. Підготовка до практичних занять, опрацювання першоджерел та 

навчальної літератури. 
3. Виконання індивідуальних завдань. 
4. Написання рефератів. 

 
№ 
з/п Назва теми Кількість 

год. 
1 Тема 1. Сутність соціальної допомоги, її види та форми 7 
2 Тема 2. Бідність як соціальна категорія 7 
3 Тема 3. Сутність та поняття соціальних нормативів 7 
4 Тема 4. Джерела фінансування соціальних гарантій 7 
5 Тема 5. Пенсійне забезпечення в Україні 7 

6 Тема 6. Соціальний пакет: сутність, природа та мотиваційна 
роль 7 

7 Тема 7. Державні соціальні виплати: порядок призначення та 
види2 7 

8 Тема 8. Облік соціальних виплат 7 

9 Тема 9. Фінансова та податкова звітність операцій з 
нарахування та виплати компенсацій, допомог, пільг 10 
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7. Індивідуальне навчально-дослідне завдання 
 

Види індивідуальних науково(навчально)-дослідних завдань: 
- підготовка статті до друку; 
- виступ на наукових конференціях (друковані тези); 
- участь в інтернет-конференціях; 
- участь у студентських олімпіадах; 
- конспект з теми (модуля) за заданим або власно розробленим студентом 
планом; 
- реферат з теми (модуля) або вузької проблематики; 
- розроблення навчальних та діагностичних тестових завдань (з теми, модуля, 
курсу); 
- написання ессе, творчих завдань тощо; 
- виконання розрахункових індивідуальних завдань. 
 

 
№ 
з/п                                         Назва теми № 

завд. 

1 

Суть соціальної допомоги 1 
Захист населення від безробіття та захист безробітних.  2 
Додаткові гарантії щодо працевлаштування 3 
Соціальна допомога: її види та форми 4 
Сутність категорії «економічно активне населення». 5 

2 Схема соціального захисту економічно активного населення 6 

3 
Соціальні нормативи: сутність та поняття 7 
Формування соціальних норм і гарантій 8 
Основні напрями здійснення соціальних гарантій. 9 

4 

Фінансування соціальних виплат за рахунок Державного 
бюджету. 10 

Фінансування соціальних виплат за рахунок коштів місцевих 
бюджетів. 11 

Фінансування соціальних виплат за рахунок коштів страхових 
фондів 12 

Складові соціального пакету. 15 

5 Сутність та поняття терміну «соціальний пакет». 16 
Компенсаційний пакет 17 

6 

Державна соціальна допомога малозабезпеченим сім’ям  18 
Державна допомога сім’ям з дітьми  19 
Державна соціальна допомога інвалідам з дитинства та 
дітям-інвалідам  20 



 

Щомісячна грошова допомога малозабезпеченій особі, яка 
проживає разом з інвалідом І чи II групи внаслідок психічного 
розладу, який за висновком лікарської комісії медичного 
закладу потребує постійного стороннього догляду, на догляд 
за ним 

21 

Державна соціальна допомога особам, які не мають права на 
пенсію, та інвалідам  22 

Компенсація фізичним особам, які надають соціальні послуги  23 
Компенсаційна виплата непрацюючій працездатній особі, яка 
доглядає за інвалідом І групи, а також за престарілим, який 
досяг 80-річного віку і за висновком лікарської комісії 
медичного закладу потребує постійного стороннього догляду 

24 

Тимчасова державна допомога дітям, батьки яких ухиляються 
від сплати аліментів, не мають можливості утримувати 
дитину або місце проживання їх невідоме.  

25 

Державна соціальна допомога на дітей–сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського піклування, грошового 
забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за 
надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного 
типу та прийомних сім'ях за принципом "гроші ходять за 
дитиною". 

26 

Облік доходів, фактичних видатків та розрахунків 27 
Облік розрахунків за виплатою соціальної допомоги, пільг та 
компенсацій 28 

Контроль та інвентаризація розрахунків за нарахуванням та 
виплатою соціальної допомоги, пільг та компенсацій 29 

 
 

8. Методи контролю 
 
Контрольні заходи (поточний, виконання ІНДЗ, модульний, підсумковий 

контроль, залік, екзамен). 
Види поточного контролю обираються викладачем, який веде лекційні та 

практичні заняття, у відповідності з даною програмою. Видами поточного 
контролю можуть бути опитування, контрольні та інші письмові роботи, тести, 
виконання ІНДЗ, робота з практичними матеріалами. 

При поточному контролі під час практичних занять оцінці підлягають:  
 рівень знань, продемонстрований у відповідях; 
 самостійність при вирішенні практичних завдань; 
 активність при обговоренні питань; 
 систематичність роботи на заняттях;  
 результати виконання домашніх завдань, практичних завдань, 

експрес-контролю у формі тестів, письмових контрольних робіт, в тому числі 
модульних підсумкових; 



 

 результати виконання індивідуальних завдань.  
Результати поточного контролю оголошуються наприкінці кожного 

заняття. 
Модульний контроль (сума балів за кожний змістовий модуль (далі – ЗМ) 

проводиться на відповідному практичному занятті після вивчення змістових 
модулів. Підсумкова кількість балів за змістові модулі визначається як сума 
балів за всіма формами поточного контролю плюс оцінка за модульну 
контрольну роботу. 

Після виставлення результатів модульного контролю викладач оголошує в 
навчальних групах результати навчання за модульно-рейтинговою системою.  

Підсумковий контроль з дисципліни «Вища математика» передбачає 
контроль знань студентів всього навчального матеріалу у 1 семестрі у формі 
заліку, у 2 семестрі у формі екзамену. Залік виставляється на останньому 
практичному занятті з даної дисципліни за результатами поточного та 
модульного контролів. За умови, коли студент протягом семестру набирає 
необхідну кількість балів згідно нижче наведеної шкали (від 0 до 100 балів), він 
може отримати залік автоматично. Таким чином, студент може додатково 
складати залік за двох умов:  

 коли, протягом семестру, було набрано менше 60 балів;  
 коли студент бажає отримати більшу кількість балів, ніж та, що було ним 

отримано протягом семестру.  
Загальна підсумкова оцінка у 2 семестрі складається з суми балів за 

результатами поточного контролю знань та за виконання завдань, що виносяться 
на іспит (за умови, що студент набрав не менше 36 балів). 

До відомості обліку поточної і підсумкової успішності заносяться сумарні 
результати в балах поточного контролю та іспиту.  
 
 

9. Розподіл балів, що присвоюється студентам 
 

Поточне тестування та самостійна робота ПМК Сума 
Змістовий 
модуль 1 

Змістовий  
модуль 2 

Змістовий 
модуль 3 

Змістовий 
модуль 4 

Змістовий 
модуль 5   

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9   
10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 100 

Т1, Т2 ... Т7 – теми змістових модулів. 
 

 

 
 
 
 
 



 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 
Сума балів за 

всі види 
навчальної 
діяльності 

Оцінка 
ECTS 

Оцінка за національною шкалою 
для екзамену, курсового 
проекту (роботи), 
практики 

для заліку 

90–100 А відмінно    
 

зараховано 
82–89 В 

добре  
75–81 С 
67–74 D 

задовільно  
60–66 Е  

35–59 FX 
незадовільно з 

можливістю повторного 
складання 

не зараховано з 
можливістю 

повторного складання 

1–34 F 

незадовільно з 
обов’язковим 

повторним вивченням 
дисципліни 

не зараховано з 
обов’язковим 

повторним вивченням 
дисципліни 

 
 

10. Методичне забезпечення 
1. Конспект лекцій. 
2. Методичні рекомендації для практичних занять. 
3. Методичні рекомендації для індивідуальної та самостійної роботи. 
4. Тести, завдання. 
5. Модульна контрольна робота. 
 

11. Рекомендована література 

Основна 

1. Вітка Ю. В. НПФ: особливості цивільно-правового статусу: моногр. / 
Ю. В. Вітка. – К. : Експрес-Поліграф, 2010. – 220 с. 

2. Внукова Н. М. Соціальне страхування : навч. посіб. / Н. М. Внукова, Н. 
В. Кузьминчук. – К. : Кондор, 2006. – 352 с. 

3. Грушко В. І. Пенсійна система України : навч. посіб. // В. І. Грушко. – 
К. : Кондор, 2006. – 336 с. 

 
Додаткова 

1. Вольська А. О. Соціальне страхування в умовах трансформаційної 
економіки : автореф. дис. на здобуття наук. ступеня канд. екон. наук : спец. 
08.00.08 «Гроші, фінанси і кредит» / А. О. Вольська. – К., 2011. – 17 с. 

2. Гальків Л. І. Втрати людського капіталу України: чинник безробіття / Л. 



 

І. Гальків // Економіка і регіони. – 2009. – № 2. – C. 111.  
3. Гургула О. М. Зарубіжний досвід регулювання зайнятості населення та 

можливості використання його в Україні / О. М. Гургула // Науковий вісник 
Херсонського державного університету. – 2014. – Вип. 6, ч. 4. – С. 121–124.  

4. Державне фінансове забезпечення соціальної сфери : моногр. / Т. М. 
Кір’ян, Ю. В. Пасічник. – Черкаси : Вид. Чабаненко Ю., 2012. – 269 с. 

5. Кириленко О. П. Захист пенсійних накопичень у контексті інвестиційної 
діяльності недержавних пенсійних фондів / О. П. Кириленко, Г. І. Козак // 
Фінанси України. – 2012. – №2. – С. 38–49.  

6. Кириленко О. П. Управління фінансовими ресурсами недержавних 
пенсійних фондів / О. П. Кириленко, Г. І. Козак // Вісник Тернопільського 
національного економічного університету. – 2013. – №1 (4). – С. 7–17. 

7. Коваль О. П. Перспективи впровадження загальнообов’язкової 
накопичувальної пенсійної системи в Україні: вплив на економічну безпеку: 
моногр. / О. П. Коваль. – К. : НІСД, 2012. – С. 162.  

8. Козак Г. І. Мотивація участі в недержавних пенсійних фондах / Г. І. 
Козак // Реформування фінансово-економічної системи: погляд у майбутнє : 
матеріали ХХХІ Міжнар. наук.-практ. конф. Ч. 1 (м. Львів, 1–2 листоп. 2013 р.). – 
Львів : ЛЕФ, 2013. – С. 21–23. 

9. Кравченко М. В. Система соціального захисту населення як об’єкт 
державної політики: методологія та практика : моногр. / М. В. Кравченко. – К. : 
Інформ.-аналіт. агентство, 2012. – 451 с. 

10. Мальований М. І., Соціальне страхування : навч. посіб. / М. І. 
мальований, П. К. Бечко, В. П. Бечко. – К. : Центр уч. л-ри, 2012. – 496 с.  

11. Розвиток державного пенсійного страхування в умовах пенсійної 
реформи : моногр. [О. П. Кириленко, Б. С. Малиняк, О. В. Петрушка [та ін.] ; за 
ред. О. П. Кириленко, Б. С. Малиняка. – Тернопіль : ТНЕУ, 2013. – 350 с. 

12. Реформування державного управління регіональним розвитком: 
стан, проблеми, перспективи / заг. кер. С. О. Білa. – К.: НІСД, 2012. – 56 с. 

13. Стеценко В. Ю. Адміністративно-правове забезпечення 
обов’язкового медичного страхування (іноземний досвід та пропозиції для 
України) / В. Ю. Стеценко // Форум права. – 2010. – № 2. – С. 482–488 

14. Стеценко В. Ю. Організаційно-правове забезпечення медичного 
страхування у США / В. Ю. Стеценко // Публічне право. – 2013. – № 4. – С. 28 
–37. 

15. Ткачук І. Г. Державні фінанси : підруч. / І. Г. Ткачук.– Івано- 
Франківськ : Прикарпат. нац. ун-т ім. В. Стефаника, 2015.– 510 с.  

16. Чкан І. О. Тенденції розвитку добровільного медичного страхування 
в Україні / І. О. Чкан // Фінансовий простір. – 2015. – № 1. – С. 292 – 297. 



 

17.  Шабанов Р. Правова характеристика тимчасових громадських робіт 
як заходу сприяння зайнятості населення [Електродний ресурс]. – Режим 
доступу : http://www.jurnaluljuridic.in.ua/ archive/2015/1/28.pdf.  

18. Шаварина М. П. Проблеми та шляхи вдосконалення соціального 
страхування з тимчасової втрати працездатності [Електронний ресурс] / М. П. 
Шаварина. – Режим доступу : http://ecj.oa.edu. ua/articles/2013/n23/49.pdf. 

19. Шкапяк О. І. Аналітичний огляд спроб трансформації механізмів 
фінансування охорони здоров’я в Україні [Електронний ресурс] / О. І. Шкапяк // 
Науковий вісник Полтавського університету економіки і торгівлі. 2012. – № 1. – 
С. 93–105. – (Серія : Економічні науки). – Режим доступу: 
http://nbuv.gov.ua/j-pdf/Nvpusk_2012_1_20.pdf. 

20. Шкіндюк І. Ю. Шляхи удосконалення державного управління 
зайнятістю населення України [Електронний ресурс] / І. Ю. Шкіндюк // 
Державне будівництво. – 2012. – № 1. – Режим доступу : http://www.kbuapa. 
kharkov.ua/e-book/db/2012-1/doc/5/08.pdf. 
  

Інформаційні ресурси 
1. Веб-сторінка Національної комісії, що здійснює державне регулювання 

у сфері ринків фінансових послуг [Електронний ресурс]. – Режим доступу : 
http://nfp.gov.ua/. 

2. Дані НКЦПФР: Підсумки розвитку системи недержавного пенсійного 
забезпечення станом на 31.12.2015 [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 
http://nfp.gov.ua/files/sektor 

3. Демографія та фінансові передумови пенсійної реформи в Україні: 
прогноз – 2050 [Електронний ресурс] / АДЦ Блакитної стрічки, 2010. – 72 с. – 
Режим доступу : http://www.undp.org.ua /files/ ua_60467Demography _Pension  

4. Державна служба зайнятості / [Електронний ресурс]. – Режим доступу : 
http://www.dcz.gov.ua 

5. Закон України «Про зайнятість населення» № 5067-VI від 05.07.2012 р. 
[Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://zakon3. rada.gov.ua/ laws/ 
show/5067-17.  

6. Закон України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне 
страхування» № 1058-IV від 9 лип. 2003 р. [Електронний ресурс] / Верховна Рада 
України. – Режим доступу : http://zakon3.rada.gov.ua/laws/ show/1058-15. 

7. Закон України «Про загальнообов’язкове державне соціальне 
страхування на випадок безробіття» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 
http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/1533-14.  

8. Закон України «Про пенсійне забезпечення» № 1788-XII від 5 листок. 
1991 р. [Електронний ресурс] / Верховна Рада України. – Режим доступу : 



 

http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/1788-12. 
10. Закон України «Бюджетний кодекс України» № 2542-ІІІ від 21 черв. 

2001 р. [Електронний ресурс] / Верховна Рада України. – Режим доступу : 
http://zakon.nau.ua/doc/?code=2542-14. 

11. Закон України «Про державні соціальні стандарти та державні 
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ТЕМИ РЕФЕРАТІВ 
1. Розвиток недержавного пенсійного забезпечення в Україні.  
2. Проблеми солідарної пенсійної системи в Україні. 
3. Проблеми та перспективи обов’язкової накопичувальної системи в 

Україні.  
4. Перспективи медичного страхування в Україні. 
5. Соціальний аудит: сутність, поняття та необхідність. 
6. Структура та засади діяльності Центру по нарахуванню та здійсненню 

соціальних виплат 
7. Головні задачі управління праці та соціального захисту населення 
8. Принципи формування прожиткового мінімуму в Україні. 
9. Принципи формування мінімальної заробітної плати в Україні.  
10. Соціальна справедливість: сутність та засади. 
11.  Проблеми і причини бідності в українському суспільстві 
12. Шляхи подолання бідності в Україні 

 

ПИТАННЯ ДО ЗАЛІКУ 
1. Суть соціальної допомоги 
2. Соціальна допомога: її види та форми 
3. Сутність категорії «економічно активне населення». 
4. Схема соціального захисту економічно активного населення 
5. Захист населення від безробіття та захист безробітних. 
6. Додаткові гарантії щодо працевлаштуванн 



 

7. Доходи населення та їх соціальний захист 
8. Бідність: поняття та ознак 
9. Визначення та вимірювання бідності 
10. Соціальні нормативи: сутність та поняття 
11. Формування соціальних норм і гарантій. 
12. Основні напрями здійснення соціальних гарантій. 
13. Фінансування соціальних виплат за рахунок Державного бюджету. 
14. Фінансування соціальних виплат за рахунок коштів місцевих бюджетів.  
15. Солідарна система пенсійного забезпечення 
16. Загальнообов’язкова система пенсійного забезпечення 
17. Недержавне добровільне пенсійне забезпечення 
18. Фінансування соціальних виплат за рахунок коштів страхових фондів. 
19. Сутність та поняття терміну «соціальний пакет» 
20. Компенсаційний пакет 
21. Складові соціального пакету 
22. Державна соціальна допомога малозабезпеченим сім’ям  
23. Державна допомога сім’ям з дітьми  
24. Державна соціальна допомога інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам  
25. Щомісячна грошова допомога малозабезпеченій особі, яка проживає 

разом з інвалідом І чи II групи внаслідок психічного розладу, який за висновком 
лікарської комісії медичного закладу потребує постійного стороннього догляду, 
на догляд за ним 

26. Державна соціальна допомога особам, які не мають права на пенсію, та 
інвалідам  

27. Компенсація фізичним особам, які надають соціальні послуги 
28. Компенсаційна виплата непрацюючій працездатній особі, яка доглядає 

за інвалідом І групи, а також за престарілим, який досяг 80-річного віку і за 
висновком лікарської комісії медичного закладу потребує постійного 
стороннього догляду 

29. Тимчасова державна допомога дітям, батьки яких ухиляються від 
сплати аліментів, не мають можливості утримувати дитину або місце 
проживання їх невідоме.  

30. Державна соціальна допомога на дітей–сиріт та дітей, позбавлених 
батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і 
прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного 
типу та прийомних сім'ях за принципом "гроші ходять за дитиною" 

31. Облік розрахунків за виплатою соціальної допомоги, пільг та 
компенсацій 

32. Контроль та інвентаризація розрахунків за нарахуванням та виплатою 
соціальної допомоги, пільг та компенсацій. 

33. Складання та подання фінансової і бюджетної звітності органами праці 
та соціального захисту населення здійснюється за загальним порядком, 
установленим Державним казначейством України 

34. Бухгалтерський облік операцій з нарахування та виплати компенсацій, 
допомог, пільг. 


